
 
                           

 
 

Willkommen bei der Lüneburger Wohnungsbau GmbH – Ihrem zukünftigen Arbeitgeber! In Lüneburg 
gehen wir als "Fairmieter" über das bloße Bereitstellen von Wohnraum hinaus. Für uns gilt:  

Besser wohnen, besser leben! 
Unser Angebot: Gestalten Sie mit uns die Zukunft des Wohnens in Lüneburg, bringen Sie sich aktiv 
ein und werden jemand von uns: ein LüWoBau’er!  Am besten in der 
 

 

Sachbearbeitung für Rechnungswesen und Betriebskosten (m/w/d/) 

in Vollzeit oder Teilzeit 

 

Worum geht es: 
 

• Zu- und Mitarbeit u.a. bei der Erstellung von Betriebskostenabrechnungen, Ausschreibungen 
 der Hausreinigung, Kommunikation mit den Versorgern, etc. 

• Abstimmung der Sachkonten 

• Kreditorenbuchhaltung (Prüfung und Kontierung eingehender Rechnungen) 

• Kautionsverwaltung 

• Verwaltung der Darlehen und Erbbaurechte 

• Stammdatenpflege 

• Vertretung Sachbearbeitung Rewe, Beko und Kasse bei Urlaub und Krankheit 

• Zahlungsverkehr 
 

 

Qualifikationen, die wir bei Bewerbungen besonders schätzen: 
 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung  

• Sichere Kenntnisse im Bereich Finanzbuchhaltung, insbesondere wenn sie auf 
 mehrjährige praktische Erfahrung basieren 

• Idealerweise Vorkenntnisse im Bereich Betriebskostenabrechnung 

• Gute Kenntnisse der MS-Office-Anwendungen Excel und Word  

 
 

Was erwartet Sie: 
 

Sehr gute Sozialleistungen, u.a. Urlaubs- und Weihnachtsgeld, zusätzliche Altersversorgung bei der 
VBL, betriebliche Zusatzkrankenversicherung, kostenlose Ladestationen für Rad und Auto, 
Geburtstagsgeschenk, regelmäßige Mitarbeiterversammlungen und Team-Events, am Geburtstag 
„mittags nach Hause“, 30 Tage Urlaub plus Heilig Abend und Silvester ganztägig frei. 
Weiterbildungsmöglichkeiten fördern wir aktiv. Als großer Vermieter in Lüneburg helfen wir, eine 
passende Wohnung in Lüneburg zu finden. Die Eingruppierung erfolgt gemäß Tarifvertrag der 
Wohnungswirtschaft in die Gruppe III/IV. Die derzeitige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 37 Stunden 
und kann nach individueller Absprache im Arbeitsbereich flexibel gestaltet werden (Gleitzeit, keine 
Kernarbeitszeiten). 
 

 

Die Bewerbung unter Nennung der Gehaltsvorstellung und dem frühesten Eintrittstermin oder evtl. 
auftretende Fragen richten Sie bitte an den Leiter des Kaufmännischen Bereichs, Herrn Krischan 
Blome (blome@luewobau.de) oder per Post an: Lüneburger Wohnungsbau GmbH, z. Hd. Herrn 
Krischan Blome, Auf der Höhe 56, 21339 Lüneburg. 


